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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO NEPOMUCENO - MINASGERAIS

PROJETO DE LEI N°: 13/2026

Altera a Lei n° 3.181, de 04 de
abril de 2018, que “Cria o
Conselho Municipal dos Direitos
das Pessoas com
Deficiéncia/l COMPEDE e o
Fundo Municipal das Pessoas
com Deficiéncia e estabelece a
Politica Municipal das Pessoas
com Deficiéncia no Municipio de
Sado Jodo Nepomuceno e da
outras providéncias’.

A Céamara Municipa de S&o Jodo Nepomuceno aprova:

Art. 1°0 Capitulo 111 daLei n°. 3.181, de 04 de abril de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“CAPITULO 111
DA POLITICA MUNICIPAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Secéo |

Dos principios

Art. 16. A Palitica Municipal das Pessoas com Deficiéncia rege-se
pel os seguintes principios:

| — respeito a dignidade da pessoa humana e a igualdade de
oportunidades,

02/04/2026, 19:40

Desenvolvido por TECL egis - Sistema e Solugdes em Processo L egislativo - Todos os direitos reser vados - 2026.

Paginalde9



R
N~
g
~
Lo
3
<
o]
=
®
~
=
i
ks}
B
(=
N
<
3
¢
@
<
(@)
'
]
5
S
©
=
2
©
3
@©
o
5
£
=}
Q
[«
o

(=)
—
©
e
S
©
N
S
N
D
o
(%)
-

.

©
=
(%]

o

N
3

()
©

o
3
kel
w

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO NEPOMUCENO - MINASGERAIS

Il — acessibilidade universal nas dimensdes fisica, comunicacional,
atitudinal e digital;

Il — promocéo da inclusdo social e da equidade no acesso a politicas
e servicos publicos;

IV — transversalidade das acbes e politicas de inclusdo e
acessibilidade;

V — participagdo da pessoa com deficiéncia e controle social na
formulacéo, implementacdo e monitoramento das politicas publicas
voltadas a inclusdo;

VI — promocao da autonomia, da independéncia e do protagonismo
da pessoa com deficiéncia;

VIl — combate a todas as formas de discriminagéo e preconceito
contra a pessoa com deficiéncia.

Art. 17. Para os fins desta Lei, considera-se acessibilidade universal
a condicdo que possibilita a utilizacdo, com seguranca, autonomia e
igualdade de condigdes, por todas as pessoas, inclusive aquelas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, dos espacos, servicos, meios de
comunicacgao, informacao e tecnologias.

Paragrafo Gnico. A acessibilidade universal compreende, dentre
outras, as seguintes dimensdes:

| — fisica, consistente na eliminacdo de barreiras arquitetonicas,
urbanisticas e nos transportes;

Il — comunicacional, consistente na garantia de acesso a informagéo
€ a comunicacao por meio de recursos adequados e acessiveis,

[l — atitudinal, consistente na superacdo de barreiras
comportamentais, preconceitos e praticas discriminatorias;

IV — digital, consistente na garantia de acesso a sitios eletronicos,
sistemas, aplicativos e conteldos digitais mantidos pelo Poder
Publico.

02/04/2026, 19:40
Pagina2de9

Desenvolvido por TECL egis - Sistema e Solugdes em Processo L egislativo - Todos os direitos reser vados - 2026.



R
N~
g
~
Lo
[Te}
&
®
B
N~
N~
i
ks}
D
o
N
<
3
¢
@
<
(@)
2
©
S
=
=)
©
o
8
[
2
@
£
=}
Q
[}
o

(=)
—
©
e
S
©
N
S
N
D
o
(%)
-
.

©
=
(%]
o

N
3
()
©
o
3
kel
w

Secéo |

Dos Eixos Estratégicos

Art. 18. A Politica Municipal das Pessoas com Deficiéncia observara
0S seguintes el xos estratégicos:

| —acessibilidade urbana e arquiteténica;
Il - educacdo inclusiva em todos os niveis e modalidades;
Il - salde e assisténcia social inclusivas,

IV - empregabilidade, qualificacéo profissional e empreendedorismo
inclusivo;

V - cultura, esporte, turismo e lazer acessiveis;

VI - comunicagdo acessivel, informacdo inclusiva e tecnologias
assistivas;

VII - participag&o social e fortalecimento dos mecanismos de controle
social;

VIII - formacdo e capacitacdo permanente de agentes publicos para
atendimento inclusivo.

Paragrafo Unico. A implementacdo dos eixos previstos neste artigo
deverd ocorrer de forma integrada entre os érgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal, respeitadas as competéncias de
cada unidade administrativa.

Secdo Il

Das Diretrizes de |mplementacéo

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO NEPOMUCENO - MINASGERAIS
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Art. 19. As diretrizes de implementacdo da Politica Municipal das
Pessoas com Deficiéncia observardo 0s eixos estratégicos previstos
no art. 18 e compreendem, dentre outras, as seguintes:

| — quanto a acessibilidade urbana e arquitetonica:

a)promocdo da adequacdo progressiva dos prédios publicos as
normas técnicas de acessibilidade vigentes;

b)estimulo a implantacéo de infraestrutura urbana acessivel;
c)incentivo a programas de calcadas acessiveis;

d)fortalecimento da fiscalizagdo do cumprimento das normas de
acessibilidade;

[l - quanto ao eixo da educacao inclusiva:

a)promocdo da disponibilizacdo de profissionais de apoio
especializado, observada a legislacdo vigente;

b)estimulo a adaptacdo curricular, ao uso de tecnologias assistivas e
a ampliacéo da acessibilidade digital no ambiente escolar;

c)incentivo a formacdo continuada dos profissionais da educagéao
para atendimento inclusivo;

d)promocéo da acessibilidade no transporte escolar;

e)fortalecimento da oferta de atendimento educacional especializado
e da implantacéo de salas de recursos multifuncionais;

[11 - quanto ao eixo da saude e assisténcia social inclusivas:

a)promocao do atendimento prioritario e humanizado as pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente;

b)estimulo ao fortalecimento de servicos de reabilitacdo
multiprofissional;

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO NEPOMUCENO - MINASGERAIS
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c)incentivo a ampliacdo do acesso a tecnologias assistivas,
observadas as competéncias e politicas publicas existentes,

d)fortalecimento da articulacdo entre os servicos de saude e

assisténcia social, visando ao atendimento integral da pessoa com
deficiéncia;

IV - guanto ao eixo da empregabilidade e empreendedorismo
inclusivo:

a)estimulo & insercdo da pessoa com deficiéncia no mercado de
trabalho;

b)incentivo & qualificacdo profissional, inclusive mediante parcerias
com ingtitui¢cdes publicas e privadas;

c)promocao do empreendedorismo da pessoa com deficiéncia;

hY

d)incentivo a articulagdo com programas de crédito e fomento
existentes;

V - quanto ao eixo da cultura, esporte e lazer acessiveis:

a)promocdo da acessibilidade em eventos e espacos culturais e
esportivos,

b)incentivo a realizacéo de projetos inclusivos voltados as diferentes
deficiéncias,

c)estimulo a oferta de recursos de acessibilidade comunicacional, tais
como Libras, audiodescricéo e legendagem;

VI - quanto ao €ixo da comunicagdo acessivel e das tecnologias
assistivas:

a)promogdo da acessihilidade comunicacional nos canais
institucionais do Municipio;

b)estimulo & disponibilizacdo de informacdes em formatos acessiveis;

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO NEPOMUCENO - MINASGERAIS
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c)incentivo a utilizagdo de tecnologias assistivas que favorecam a
autonomia da pessoa com deficiéncia;

d)fortalecimento da acessibilidade digital nos sitios eletrénicos e
sistemas mantidos pela Administracéo Publica Municipal;

VIl - quanto ao eixo da formacdo e capacitacdo permanente de
agentes publicos para atendimento inclusivo:

a)incentivo a capacitacdo continuada de agentes publicos para
atendimento adequado as pessoas com deficiéncia;

b)promocdo de aclBes de sensibilizacdo e formacédo voltadas a
inclusdo e ao respeito a diversidade;

c)estimulo a difusdo de boas praticas de acessibilidade e atendimento
inclusivo no @mbito da Administracéo Publica Municipal;

d)incentivo a realizacdo de cursos, seminarios e atividades formativas
sobre direitos das pessoas com deficiéncia”.

Art. 2°Fica acrescido o Capitulo 1V naLei n° 3.181, de 04 de abril de
2018, nos seguintes termos:

“CAPITULO IV
DA VALIDADE DO LAUDO MEDICO

Art. 20. O laudo médico ou documento equivalente que ateste
deficiéncia permanente, tera validade por prazo indeterminado para
fins de acesso a beneficios, servicos e politicas publicas destinadas as
pessoas com deficiéncia no ambito da Administracdo Publica
Municipal.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO NEPOMUCENO - MINASGERAIS
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Parégrafo Unico. A exigéncia de novo laudo médico somente podera
ocorrer em carater excepcional, quando houver fundada davida
quanto a condicdo anteriormente atestada ou quando necesséria a
atualizacao de informacdes clinicas relevantes’.

Art. 3°Fica acrescido o Capitulo V naLei n°. 3.181, de 04 de abril de
2018, nos seguintes termos:

“CAPITULOV
DASDISPOSICOESFINAIS

Art. 21. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por
conta de dotagdes proprias, consignadas no orcamento municipal,
suplementadas se hecessario.

Art. 22. O Poder Executivo regulamentard, no que couber, a presente
Lel no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua
publicacao.

Art. 23. Esta Lei entra emvigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposiches em contrario”.

Art. 4°Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Céamara Municipa de S&o Jodo Nepomuceno, 13 de margo de 2026.
EDISON DE SOUZA SILVA

Secretério
Vereador - MDB
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JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei tem por objetivo aperfeicoar e atualizar a
Lei n°3.181, de 4 de abril de 2018, que instituiu no Municipio de Sdo
Jodo Nepomuceno o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e estabeleceu diretrizes relacionadas a promocéo e
garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Embora a referida norma ja represente importante instrumento de
participacdo socia e formulacdo de politicas publicas, verifica-se que
alegislagdo municipal carece de maior sistematizacéo e detalhamento
quanto a Politica Municipa das Pessoas com Deficiéncia,
especialmente no que se refere aos seus principios, eixos estratégicos
e diretrizes de implementacéo.

Nesse contexto, a presente proposi¢do busca estruturar de forma mais
clara e organizada a Politica Municipal das Pessoas com Deficiéncia,
estabelecendo principios orientadores alinhados a Constituicdo
Federal, a Convencdo Internaciona sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

O projeto também define eixos estratégicos que orientam a atuagdo do
Poder Publico Municipal nas éreas essenciais a inclusdo socia, tais
como acessibilidade urbana e arquitetdnica, educacéo inclusiva, salide
e assisténcia social, empregabilidade e empreendedorismo, cultura,
esporte e lazer, comunicagdo acessivel e tecnologias assistivas,
participacdo social e formagdo de agentes publicos para atendimento
inclusivo.

Além disso, sdo estabelecidas diretrizes de implementacdo destinadas
a orientar a formulacéo e execucdo de politicas publicas voltadas a
promogao dainclusio e da acessibilidade, respeitadas as competéncias
administrativas dos 06rgdos municipais e as disponibilidades
orcamentérias existentes.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO NEPOMUCENO - MINASGERAIS
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Outro ponto relevante da proposta consiste na inclusdo de dispositivo
gue assegura validade por prazo indeterminado ao laudo médico que
ateste deficiéncia permanente, para fins de acesso a beneficios,
servigos e politicas publicas no @mbito da Administragdo Publica
Municipal. Ta medida visa reduzir a burocracia e evitar a exigéncia
reiterada de novos laudos médicos em situagdes em que a deficiéncia
possui cardter permanente, garantindo maior dignidade, respeito e
seguranca as pessoas com deficiéncia.

Trata-se, portanto, de iniciativa que fortalece a politica municipa de
inclusdo, promove maior efetividade na garantia de direitos e contribui
para a constru¢cdo de uma sociedade mais acessivel, inclusiva e
comprometida com a dignidade da pessoa humana.

Diante da relevancia da matéria, contamos com 0 apoio dos nobres
Vereadores para a aprovacao da presente proposi ¢ao.

Céamara Municipa de S&o Jodo Nepomuceno, 13 de marco de 2026.

EDISON DE SOUZA SILVA
Secretério
Vereador - MDB

Cémara Municipa de So Jodo Nepomuceno - MG - Rua Domingos
Henriques de Gusmao, n°: 104, 36680-015
e-mail: cmgn@hotmail.com - Tel.: 3232611107
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